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£ : "VISTO: El Expediente administrativo con REGISTRO N°5694-2025, que contiene el OFICIO N°307-

/ 2025-J-U.RR ,HH-RED DE SALUD PUNO, de fecha 19 de junio del 2025 derivado a Asesoria legal el

20 de junio del 2025, y-que contiene el expediente administrativo con REGISTRO N°2465-2025

referente al Recurso Administrativo de Apelacién en contra de la Resolucién Administrativa N° 181-

25-SA-J-RR.HH/RED-SALUD-PUNO de fecha 02 de junio del 2024 interpuesto por Nazario ZURITA

LAURA; OPINION LEGAL N° 017-2025-J.AL/RED SALUD PUNO de fecha 27 de junio del 2025 el
MEMORANDUM N° 637-2025-D/RED DE SALUD PUNO de fecha 10 de julio del 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante escrito de fecha 17 de junio de 2025 registrado con N°2465, Nazario ZURITA
LAURA interpone Recurso de Apelacion contra la Resolucion Administrativa N°181-25-SA-J-
'RR.HH/RED-SALUD-PUNO de fecha 02 de junio del 2025, la que resuelve declarar improcedente la
peticion formulada sobre el incremento del 16% establecidos en los Decretos de Urgencia N°090-96,
73-97 y 011-99, sobre la base de los devengados de la bonificacion diferencial dispuesta por el
anjculo 184° de la Ley N°25303, Ley Anual de Presupuesto para el Sector Publico afio 1991, de
conformidad con el INFORME N° 050-2025-J-ARP-U.RR.HH/RED DE SALUD PUNO, de fecha 22 de
mayo del 2025;

Que, el numeral 217.1 del articulo 217 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece

ue “Conforme a lo sefialado en el articulo 120, frente a un acto administrativo que se supone viola,
desconoce o lesiona un derecho a interés legltimo, procede su contradiccién en la via administrativa
=d / mediante los recursos administrativos sefialados en el articulo siguiente, iniciandose el

Que, el numeral 218.2 del articulo 218 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 sefala. “El
término para la interposicion de los recursos es de quince (15) dias perentorios, y deberan resolverse
en el plazo de treinta (30) dias";

Que, asimismo, el articulo 220 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 sefala que: “El recurso
de apelacién se inferpondré cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacion de las
pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma
autoridad que expidi6 el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico";

Que, previo al andlisis del recurso de apelacion interpuesto, debe determinarse si este reune los
requisitos establecidos por el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, y si ha sido interpuesto
dentro del plazo legal. Al respecto, la Resolucién Administrativa N° 181-25-SA-J-RR HH/RED-
SALUD-PUNO de fecha 02 de junio del 2025, segun cargo de notificaciéon se verifica que fue
notificada el 05 de junio de 2025, por lo que al haberse interpuesto el recurso de apelacion el 17 de
junio de 2025 ha sido presentado dentro del plazo legal, reuniendo los requisitos de admisibilidad
correspondientes;

Que, de la revision del recurso de apelacion, se aprecia los siguientes fundamentos: En el acto
administrativo impugnado, hace mencion en sus considerandos, que el Area de Remuneraciones y
Pensiones de la Unidad de Recursos Humanos de la Red de Salud Puno ha verificado los pagos
efectuados de las bonificaciones dispuestas en el articulo 2° de los Decretos de Urgencia N°s 090-96,
073-87 y 011-99, la primera vigente a partir del 01 de noviembre de 1996, la segunda vigente a partir
del 01 de agosto de 1997: y la tercera vigente a partir del 01 de abril de 1999, por el monto total de S/
302.61, cantidad en la que se ha incluido el pago del 16% de la Ley N°25303, cuyo monto regular y
permanente era de S/ 22.61, calculada en funcion al articulo 9° del Decreto Supremo N°051-91-PCM,
pago realizado hasta antes de la entrada en vigencia del Decreto Legislativo N*1153, Decreto
Legislativo que regula la polltica integral de compensaciones y entregas econdmicas del personal de

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

MINISTERIO DE SALUD N° 22 }2025-SA-D-UE-405/RED SALUD PUNO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO
'r’ (7 ) / I
1148
(€S

RESO LUCION DIRECTO RAL

Puna, 24 As S 1sAio ,Cu(?t 25

|
a saiud al servicio del Estado, del cual se infiere que la institucion cumplié en abonar los incrementos
' del 16% en forma mensual de acuerdo a la normativa expuesta (...),

Que, al respecto, del analisis es preciso aclarar que el articulo 9° del Decreto Supremo N°051-91-
PCM de fecha 06 de marzo del afio 1991, establece que las bonificaciones, beneficios y otros
conceptos remunerativos que perciben los servidores, otorgado en base al sueldo, remuneracién o
ingreso, seran calculados en funcién a la remuneracion total permanente,

Que, el concepto de remuneracion total permanente, se encuentra establecido en el literal a) del
articulo 8° del mencionado decreto, conceptualizando que la remuneracion total permanente, es

, aquella cuya percepcion es regular en su monto, permanente en el tiempo, y se otorga con caracter
general para todos los servidores de la administracion publica;

\Que, en ese contexto, la Red de Salud Puno, conforme a la Planilla Unica de Pagos, ha cumplido con
afectuar los pagos de las bonificaciones dispuestas en los Decretos de Urgencia N°s 090-86, 073-97
y 011-99, conforme aparece en el numeral 2.4 del INFORME N° 050-2025-J-ARP-U.RR.HH/RED
DE SALUD PUNO de fecha 22 de mayo del afio 2025, emitido por el Area de Remuneraciones y
Pensiones de ésta Red de Salud Puno, detallado en la parte considerativa de la resolucion
impugnada, en su sexto parrafo,

Que, en lo referente a la Resolucion Directoral N°320-2023/DRS PUNO, de fecha 04 de mayo del
023, en su articulo 1°, Gnicamente menciona a sesenta y tres trabajadores cesantes de la Direccion
Regional de Salud Puno, no siendo de aplicacién ni extensiva, ni supletoria;

Que, en lo referente a la Resolucion Directoral N° 320-23-SA-D-UE-405/RED SALUD PUNO, de fecha
04 de mayo del aio 2023, en su Articulo 1°, unicamente menciona a sesenta y tres trabajadores
cesantes de la Direccion Regional de Salud Puno, no siendo de aplicacion ni extensiva, ni supletoria;

[ N4 y Que, en lo referente a la Sentencia N° 735-2018 contenida en la Resoluciéon N° Siete (07), de fecha
L1 Ficon . veintiuno de noviembre del dos mil dieciocho, que dispone FALLO; DECLARANDO FUNDADA, la
’ demanda interpuesta por Nazario ZURITA LAURA, en contra de la DIRECCION DE LA RED DE
SALUD PUNO, en consecuencia: 1) DECLARO la nulidad total del acto administrativo contenido en la
Resolucion Directoral N° 071-18-SA-D-UE-405-RED SALUD PUNO, de fecha 21 de febrero del 2018, =
que declara infundado el recurso de apelacién en contra de la Resolucion Administrativa N° 169-17-
SA J-RR-HH/RED SALUD PUNO, de fecha 23 de mayo del 2017, y Il) ORDENO, que el director en
ejercicio de la DIRECCION DE LA RED DE SALUD PUNO, emitir nuevo acto administrativo
absolviendo el recurso de apelacién representado por el demandante en contra de la Resolucion
Directoral N° 071-18-SA-D-UE-405-RED SALUD PUNO, de fecha 21 de febrero del 2018,
consiguiendo realice; 1) La nivelacién en el pago de la Bonificacion al que hace referencia el articulo
184 de la Ley N° 25303, equivalente al 30% de la remuneracion total del demandante. 2) El calculo
de los reintegros devengados de la bonificacién diferencial, desde enero de mil novecientos
noventa y uno-hasta la fecha en que tuvo derecho a percibir el demandante; siendo el
veintiuno de noviembre de dos mil trece la fecha limite hasta donde se debe reconocer, con las
remuneraciones histéricas percibidas por el demandante y con la deduccion de los montos percibidos
por dicho concepto, 3) El pago de los intereses legales ocasionados; (...). Sentencias donde no
esta contemplada el mandato judicial del incremento del 16% de lo establecido en los Decretos
de Urgencia N°s 090-96, 073-97 y 011-99, sobre devengados del articulo 184° de la Ley N°
25303. En ese entender, no es de aplicacién ni extensiva, ni supletoriamente en el presente caso
méxime si el Articulo 4° del texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial. aprobado
por Decreto Supremo N° 017-93-JUS, sobre el caracter vinculante de la decisiones judiciales,
principios se la Administracion de justicia, establece que “Toda persona y autoridad esta oblgada a
acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales o de Indole administrativa emanadas de
aulondad judicial compelente, en _sus propios términos, sin poder calificar su_contenido o sus
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R “'fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal o

administrativa que la ley sefala.

' Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o denominacién, fuera de la organizacion jerarquica del
- Poder Judicial, puede avocarse al conocimiento de causas pendientes ante el 6rgano jurisdiccional.
No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su
contenido, ni retardar su ejecucion, ni cortar procedimientos en tramite, bajo la responsabilidad
politica, administrativa, civil y penal que la ley determine en cada caso." Sic.

Que, en lo referente a la mencion de jurisprudencia, no obra a la vista las mencionadas resoluciones,
a fin de determinar si la administrado Nazario ZURITA LAURA, es parte de los procesos en mencion
/o contienen el mismo petitorio.

Que, en ese contexto, de los argumentos expuestos por la impugnante, se puede inferir que no ha
sustentado la diferente interpretaciéon de las pruebas o cuestiones de puro derecho, no habiendo
desvirtuado lo sefalado en la Resolucion Administrativa N°181-25-SA-J-RR.HH/RED-SALUD-PUNO
de fecha 02 de junio del 2024, y en el INFORME N° 050-2025-J-ARP-U.RR.HH/RED DE SALUD
PUNO de fecha 22 de mayo del afio 2025, emitidos por la Unidad de Recursos Humanos de la Red
de Salud Puno. Por lo que deviene en infundado el recurso de apelacién formulado por la
impugnante,

De, conformidad a la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, modificada por Ley N°
28379, Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y demas leyes modificatonas, la
Resolucién Ministerial N° 405-2005/MINSA reconocen que las Direcciones Regionales de Salud
constituyen la Unica autoridad de salud en cada Gobierno Regional, la Ordenanza Regional N° 034-
2006, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccion Regional de Salud
Puno y sus Organos Desconcentrados, se establece que las Direcciones Regionales de Salud
pueden implementar normas técnicas, Directivas Sanitarias y otros en el ambito regional, modificada
por la Ordenanza Regional N° 012-2014-GRP-CRP;

Estando a lo informado por la Unidad de Recursos Humanos, con el visto bueno de la Oficina de
Administracion y Asesoria Legal de la Red de Salud Puno.

SE RESUELVE: i

Articulo 1°.- DECLARAR INFUNDADO el recurso administrativo de apelacién, interpuesto por
Nazario ZURITA LAURA, en contra de la Resolucién Administrativa N°181-25-SA-J-RR.HH/RED-
SALUD-PUNO de fecha 02 de junio del 2025, por los fundamentos expuestos en la presente, en
consecuencia CONFIRMAR la Resolucion Administrativa N°181-25-SA-J-RR HH/RED-SALUD-PUNO
de fecha 02 de junio del 2025, en todos sus extremos.

Articulo 2°.- DECLARAR agotada la via administrativa de conformidad al articulo 228 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
D.S. N°004-2019-JUS. Dejando a salvo el derecho de la administrada, para que lo haga valer en la
via que considere pertinente.

Articulo 3°- DISPONER, la publicacién de la presente Resolucion en el Portal de Transparencia
Institucional de la Red de Salud Puno

Articulo 3°- NOTIFICAR, la presente Resolucion a la administrada e Instancias administrativas
correspondientes

"
Registrese, CompnlJpese y Publiquese.
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